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Menurut Akta Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan (Pindaan) 2022, majikan yang
tempat kerjanya di bawah subseksyen 29(1) hendaklah melantik salah seorang
pekerjanya untuk bertindak sebagai penyelaras keselamatan dan kesihatan pekerjaan
jika beliau menggaji lima atau lebih pekerja di tempat kerjanya.



Panduan ini bertujuan untuk memberi penerangan mengenai OSHC

prosedur dan syarat pendaftaran dengan JKKP sebagai pusat
pengajar Penyelaras Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan.

© Pekerja mahir - mengelakkan kemalangan yang mengakibatkan kehilangan
pekerja;

® Kos - Elakkan kerugian secara tidak sengaija;

© Keadaan tempat kerja - Melaksanakan kerja dalam keadaan yang selamat,
sihat dan kondusif;

O Keyakinan pelanggan - Keyakinan pelanggan akan meningkat dan memberi
kesan terhadap keuntungan syarikat;

@ Reputasi syarikat - Reputasi syarikat dengan lebih selamat

® Menjelaskan tujuan, objektif, dan kepentingan Penyelaras Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan (OSH Coordinator) dalam sesebuah organisasi.

@ Melaksanakan tugas sebagai Penyelaras Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
dalam organisasi.

(8) I{Iemat)wmi keperluan laporan Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
DOSH).

© Mempromosikan budaya keselamatan di tempat kerja dan lain-lain.

Kumpulan Sasaran

Pegawai Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan, Pengurus, Penyelia, bakal
Penyelaras Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan serta semua pekerja yang
terlibat dalam Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan.
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Modul Kursus Penyelaras Keselamatan
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Cabaran Dan Realiti Di Industri Kecil dan
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Pengenalan Pastian Hazad, Penaksiran

Topik 7 Risiko dan Kawalan Risiko (HIRARC)
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* Yuran / Bayaran Penyertaan Kursus

RM756/pax

(Bagi peserta yang membuat tuntutan HRDF, perlu membayar deposit RM300 atau
memohon 'upfront payment' 30% di dalam sistem HRDF. Bayaran deposit/ upfront
payment hrdf tidak akan dikembalikan jika peserta tidak menghadiri kursus.)

* Prosedur Pendaftaran

Syarikat hendaklah menghantar Borang A dan slip / resit pembayaran kepada Urusetia
Seminar SUDU EMAS ACADEMY (MALAYSIA) SDN. BHD.
Melalui Email : training@halalsmart.com.my /training.suduemas2@gmail.com

Bayaran pendaftaran boleh dibuat kepada:
- Cek atas nama syarikat SUDU EMAS ACADEMY (MALAYSIA) SDN. BHD.
- Bank-in ke akaun bank : PUBLIC BANK 3816004131

Tarikh Tutup Penyertaan Adalah Sebelum / Pada 15 August 2025

* Sebarang Pertanyaan Boleh Hubungi Urusetia :
Tel : PIC1 - 014-3101878  PIC2 - 016-668 8087

* Peringatan Penting:

- Sila bawa komputer riba (laptop)

- Peserta perlu menghadiri kursus tepat pada masa yang telah ditetapkan.

- Peserta perlu memakai pakaian yang sesuai disepanjang seminar berlangsung.
- Nota modul latihan akan diedarkan semasa seminar berlangsung.

- Makanan untuk peserta disediakan
(Sarapan + Makan Tengah Hari + Minum Petang).

More Information:
Online search: HRD Corp Claimable Courses : Skim Bantuan Latihan Khas




Borang A

Borang Pengesahan Kehadiran

Adalah dimaklumkan bahawa kami (*Nama Syarikat):

Alamat Syarikat :

No. Telefon: Email (Officer):
Dengan ini bersetuju untuk menghadiri (OSH-C) COURSE ( 20-22 August 2025)

Peserta Pertama

Nama : Jantina:L/P
No. K/P : No. H/P
Jawatan : E-mail

Peserta Kedua

Nama : Jantina:L/P
No. K/P : No. H/P
Jawatan : E-mail

Peserta Ketiga

Nama : Jantina:L/P
No. K/P : No. H/P
Jawatan : E-mail

Peserta Keempat

Nama : Jantina:L/P
No. K/P : No. H/P

Jawatan : E-mail

Disahkan oleh Cop Syarikat :

Nama :



No Siri: 878413A

RDCORP

HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT CORPORATION

TRAINING PROVIDER REGISTRATION CERTIFICATE

AKTA PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA BERHAD, 2001

SUDU EMAS ACADEMY (MALAYSIA) SDN. BHD.

is hereby registered as a training provider under
PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA BERHAD

APPROVAL DATE EXPIRY DATE

09/11/2024 08/11/2025

This approval is subject to the current terms and conditions of

Pembangunan Sumber Manusia Berhad

23/09/2024

Release Date PEMEANGUMNAN SUMBER MANUSIA BERHAD

DELIVERING QUALITY, DEVELOPING EXCELLENCE




